
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ 

КВАЛИФИКАЦИИ «ВОПРОСЫ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ КОНТРАКТНОЙ 

СИСТЕМЫ В СФЕРЕ ЗАКУПОК ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ НУЖД»  

АННОТАЦИЯ 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Вопросы 

функционирования контрактной системы в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Программа) направлена на 

повышение эффективности профессиональной служебной деятельности государственных 

гражданских    и муниципальных служащих Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры, контрактных управляющих, сотрудников контрактных служб, членов комиссий по 

осуществлению закупок, на освоение и совершенствование компетенций в сфере 

осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд.  

По результатам прохождения обучения слушатели должны обладать как 

теоретическими знаниями, так и практическими навыками организации и проведения 

закупок, навыками управления контрактной службой, комиссией по осуществлению закупок, 

приемочной комиссией, а также должны обладать знаниями об особенностях и специфике 

применения на практике нормативных правовых актов в сфере закупок для государственных 

и муниципальных нужд. 

Программа разработана в соответствии с профессиональными стандартами 

«Специалист в сфере закупок», утвержденным приказом Минтруда России от 10.09.2015 

№ 625н, и «Эксперт в сфере закупок», утвержденным приказом Минтруда России от 

10.09.2015 № 626н. 

 

Категория обучающихся: 

 

государственные гражданские и муниципальные служащие 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 

контрактные управляющие, сотрудники контрактных 

служб, члены комиссий по осуществлению закупок. 

 

Трудоемкость программы: 108 академических часов. 
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1. Модуль 1. Контрактная 

система. Базовые принципы 

15 1 2 4 8 Входное 

тестирование, 

решение 

управленческих 

задач, кейсов 



1.1. Тема 1.1. Цели, задачи и 

принципы контрактной системы 

4 - - 1 3 Входное 

тестирование  

(30 вопросов), 

решение 

управленческих 

задач 

1.2. Тема 1.2. Актуальное 

законодательство Российской 

Федерации о контрактной 

системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд 

4 - - 1 3 Решение кейса 

1.3. Тема 1.3. Предотвращение 

коррупционных нарушений в 

сфере закупок и применение 

антимонопольного 

законодательства 

3,5 0,5 1 1 1 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

1.4. Тема 1.4. Единая 

информационная система в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 

муниципальных нужд 

3,5 0,5 1 1 1 Решение 

управленческих 

задач, кейса 

2. Модуль 2. Планирование и 

обоснование закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд 

24 - 2 8 14 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

2.1. Тема 2.1. Контрактная служба 

заказчика. Виды и функции 

комиссий, полномочия 

председателя и членов комиссии 

6 - 1 2 3 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

2.2. Тема 2.2. Планирование закупок 6 - 1 2 3 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

2.3. Тема 2.3. Централизация закупок 

(порядок, механизмы реализации, 

формы документов, практика 

применения) 

4 - - 1 3 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

2.4. Тема 2.4. Понятие начальной 

(максимальной) цены контракта, 

ее назначение, методы 

определения 

4 - - 1 3 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

2.5 Тема 2.5 Особенности 

предоставления национального 

режима при осуществлении 

государственных закупок 

1 - 

 

- 

 

0,5 0,5 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

2.6 Тема 2.6 Особенности 

подготовки обоснования расчета 

НМЦК при осуществлении 

закупок топлива моторного, 

включая автомобильный бензин 

1 - 

 

- 

 

0,5 0,5 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

2.7 Тема 2.7 Особенности 

подготовки обоснования расчета 

НМЦК в сфере регулярных 

перевозок пассажиров и багажа 

автомобильным транспортом 

1 - 

 

- 

 

0,5 0,5 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 



2.8 Тема 2.8 Особенности 

проведения торгов по закупке на 

оказание услуг, направленных на 

энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности 

использования электрической 

энергии внутреннего освещения.  

Описание объекта закупки. Как 

минимизировать риски и 

нарушения при организации 

закупок по энергосбережению 

1 - 

 

- 

 

0,5 0,5 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

3. Модуль 3. Осуществление 

закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд 

24 2 7 3 12 Решение 

управленческих 

задач, кейсов, 

дискуссия,  

обмен опытом, 

деловая игра 

3.1. Тема 3.1. Способы определения 

поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей), основные 

правила выбора. Требования к 

участникам закупки. 

Антидемпинговые меры при 

проведении конкурса и аукциона 

9 1 4 1 3 Решение 

управленческих 

задач, кейса, 

дискуссия, обмен 

опытом 

3.2. Тема 3.2. Правила описания 

объекта закупки. Порядок 

составления технического 

задания 

6 - 2 1 3 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

3.3. Тема 3.3. Порядок проведения 

электронных конкурсов, 

аукционов, электронного запроса 

котировок. Порядок оценки 

заявок на участие в конкурсе и 

критерии оценки. Осуществление 

закупки у единственного 

поставщика (подрядчика, 

исполнителя). Закрытые способы 

закупок. Закупка товаров, работ, 

услуг по единичным расценкам 

9 1 1 1 6 Решение 

управленческих 

задач, кейсов, 

деловая игра 

4. Модуль 4. Контракты 21 - 6 4 11 Решение 

управленческих 

задач, кейсов, 

деловая игра, 

дискуссия,  

обмен опытом 

4.1. Тема 4.1. Порядок заключения, 

исполнения, изменения и 

расторжения контрактов 

6 - 2 1 3 Решение 

управленческих 

задач, кейса, 

деловая игра 

4.2. Тема 4.2. Приемка продукции. 

Экспертиза результатов 

контракта и привлечение 

экспертов 

5 - 2 1 2 Решение 

управленческих 

задач, кейсов, 

дискуссия, обмен 

опытом 

4.3. Тема 4.3. Внесение сведений в 

реестр контрактов 

6 - 2 1 3 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 



4.4. Тема 4.4. Защитные механизмы 

заказчика и поставщика. Реестр 

недобросовестных поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) 

4 - - 1 3 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

5. Модуль 5. Мониторинг, 

контроль, аудит и защита прав 

и интересов участников 

закупок товаров, услуг для 

обеспечения государственных 

и муниципальных нужд 

24 - 4 6 14 Решение 

управленческих 

задач, кейсов, 

итоговая 

аттестация 

5.1. Тема 5.1. Органы контроля и 

надзора. Мониторинг и аудит в 

сфере закупок 

5 - - 1 4 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

5.2. Тема 5.2. Ответственность 

заказчиков, работников 

контрактных служб, контрактных 

управляющих, членов комиссий 

по осуществлению закупок за 

нарушение законодательства 

Российской Федерации в сфере 

закупок 

6 - - 2 4 Решение 

управленческих 

задач, кейсов 

5.3. Тема 5.3. Сущность аудита в 

сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд 

5 - - 1 4 Решение кейса 

5.4. Тема 5.4. Ведомственный и 

общественный контроль. 

Обязательное общественное 

обсуждение закупок 

6 - 2 2 2 Решение 

управленческих 

задач, кейсов  

Итоговая аттестация 2 - 2 - - Итоговое 

тестирование  

(40 вопросов), 

решение 

итогового кейса 

ИТОГО 108 3 21 25 59 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


